
Добрый день, коллеги! В настоящее время,   пристальное внимание 

приковано к исполнению антикоррупционного законодательства, 

антикоррупционного просвещения.  Вам это понятно из переписки, писем, 

которые мы вам регулярно переправляем. Касаются они в частности 

антикоррупционного просвещения, приглашения вас принять участие в 

семинарах, программах повышения квалификации  по вопросам коррупции. 

Так же ежегодно вы предоставляете справки о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера.  

В образовательных организациях  работа по профилактике 

коррупционных правонарушений регламентирована нормативными актами 

учреждения: в школах и детских садах имеются планы мероприятий по 

противодействию коррупции, утверждены кодекс этики и служебного 

поведения, состав и порядок работы комиссии по урегулированию конфликта 

интересов. 

 Основополагающим документом в работе является Федеральный 

закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (ред. от 26.05.2021) "О противодействии 

коррупции" 

 Согласно этому закону  

 2)противодействие коррупции - это деятельность федеральных органов 

государственной власти, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов 

гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их 

полномочий: 

а) по  профилактике  коррупции; 

б) по  борьбе с коррупцией; 

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных 

правонарушений. 

Казалось бы, нормативная база имеется.  Работа образовательных 

учреждений  должна быть четко выстроена, регламентирована, понятна 

каждым руководителем. Однако коллеги, в настоящее время мы столкнулись  
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с непониманием и разночтением закона о коррупции. Каждый, как оказалось, 

понимает его по своему.  

Я говорю о работе учреждений по исключению  и выявлению конфликта 

интересов, касающихся родственных или  иных связей с руководителем 

муниципального учреждения и работниками учреждения.  

Мы подробно начали разбираться в этом вопросе в 2020 году, но  

четкого ответа на него нам никто не дал. Являются ли руководители именно 

теми работниками (служащими), которые попадают под действие 

антикоррупционного законодательства в части принятия на работу своих 

близких родственников.  

На заседаниях комиссии по противодействию коррупции при главе 

администрации муниципального района  отделу  образования регулярно 

даются рекомендации по устранению данного факта, ссылаясь на 273 ФЗ «О 

противодействию коррупции».  

Согласно данным поручениям, в 2020 году отдел образования  обязал 

всех руководителей уведомить своего работодателя о фактах имеющегося 

конфликта интересов, работе родственников в учреждении,  путем 

направления в отдел образования уведомлений.     

В 2020 году поступило -15 уведомлений, в 2021- 4 уведомления.  

По имеющейся информации, из поступивших уведомлений  от 

руководителей школ и  детских садов следуют, что близкие родственники 

руководителей у нас работают в: СОШ Лазарево- заведующий хозяйством 

муж директора; ООШ Новотроицкое-  брат мужа директора исполняет 

обязанности сторожа;  Дом школьников- сестра директора работает 

уборщиком служебных помещений; НШДС Новое- муж директора работает 

сторожем; СОШ Биджан- сестра директора работает заместителем по 

учебной работе.  В детских садах Башмак, Кирово, ДОУ 2, Биджан, Бабстово 

работаю близкие родственники заведующего.  



Каждое поступившее уведомление  рассмотрено на заседании комиссии 

по урегулированию конфликта интересов в отделе образования.  При 

рассмотрении уведомления всегда  учитывается индивидуальный характер 

каждого случая, указанного в уведомлении: на какую должность 

принимается родственник, на какой период, является ли должность 

материально-ответственной.  

Повторяю, что в связи со сложностью вопроса и отсутствия четкого 

ответа, в  2020 году на все поступившие уведомления вынесено решение об 

имеющемся факте наличия конфликта интересов.  Тем более что  в это же 

время поступило требование от прокурора района  о срочном разрешении 

данного вопроса и исключение нарушения законодательства в 

образовательных организациях.  

В июле 2020 года в образовательные организации было направлено 

письмо –требование о принятии мер по исключению конфликта интересов. 

До настоящего времени руководители учреждений не отреагировали на 

данное требование.   

Сегодня мы говорим о важности данного вопроса. В настоящее время в 

правительстве ЕАО создано управление   по противодействию коррупции.   

22 октября на адрес администрации Ленинского района пришло письмо в 

котором сообщалось, что данным управлением в ходе анализа справок о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера  установоено, что в справке о доходах  депутата Собрания  

депутатов Ленинского района Разуваевой Т.Б. указано, что ее супруг  

является заведующим хозяйством. Управление руководствуется законом о 

противодействии коррупции.  

Такие письма с правительства ЕАО я думаю сейчас будут приходить 

регулярно.  Под пристальным внимание может оказаться каждый из нас, 

имеющий отношение к руководящей должности.  

До настоящего времени вопрос остается открытым.  Мы актуализируем 

работу по данному направлению с доскональным подходом.  

 

 

  


